q ASSOCIATION

Rapport moral de l'année 2022
présenté a l'assemblée générale de I'AFT

le 15/06/2023 en présentiel a I'IGN et en visioconférence

A tous les membres de notre
Association francophone de
topographie, |assemblée générale
précédente sest tenue le 16/06/2022
en présentiel a I'ENSG et par
visioconférence. Ce mode de tenue
en présentiel et a distance étant
désormais bien établi, cette AG 2023
a pu également étre suivie 3 distance.

ne nouvelle année est donc
U passée et cette assemblée géné-

rale nous donne 'opportunité
de refaire un bilan des principaux faits
qui ont marqué la vie de I'AFT durant
I'année 2022.
En reprenant les mémes théma-
tiques que les années précédentes,
nous remémorons les évenements
marquants d’année en année.

Le fonctionnement
administratif

M Fonctionnement

Fin 2021, 'AFT comptait 379 adhérents
et 59 abonnés contre 376 adhérents
et 60 abonnés en 2021. Le nombre de
membres de |'association est donc resté
stable.

LAFT compte parmi ses activités princi-
pales I'organisation d’un forum annuel,
la gestion de plusieurs publications
dont la revue trimestrielle XYZ, la lettre
numérique d’actualités, un lexique et
quelques ouvrages de référence. LAFT
est également impliquée dans d’autres
associations et organismes.

Ces différents points seront précisés
dans les chapitres suivants.

Les activités reposent toujours sur un
secrétariat salarié a temps partiel, sur un
conseil composé de membres bénévoles
et actifs tout au long de I'année (avec
quatre réunions du conseil par an), sur
une messagerie électronique efficiente,

sur un site Internet refondu et sur sa
présidente réélue, son rédacteur en chef
toujours a I'affiit et son trésorier toujours
appliqué et plein de ressources.

Du co6té du secrétariat, la gestion du
courrier, des facturations, les inscrip-
tions et les relances des adhésions et
abonnements sont les fonctions vitales.
Les séances des conseils commencent
par une revue des actions décidées et
de l'application de ces décisions avec
toujours ce méme but d’amélioration
continue.

LAFT repose également sur son orga-
nisation et sa structure. En 2022,
comme toutes les années paires, il y a
eu un renouvellement de six membres
du conseil de I'AFT. Le vote a eu lieu
principalement par mode électro-
nigque a distance avec 129 votants sur
397 inscrits (32,5 % de participation) ce
qui est une évolution remarquable par
rapport a 2020 (une cinquantaine de
votes) qui était, il est vrai, une période
difficile (Covid).

Il est a noter que trois nouveaux membres
ontintégré le conseil (Elisabeth Gardon,
Philippe Sablayrolles etThomasTouzé),
trois anciens membres ne se repré-
sentant pas a leur poste (Jean-Pierre
Maillard, Pierre Grussenmeyer et
Stéphane Durand). Nous en profitons
pour les remercier chaleureusement de
leur implication dans |'association en
sachant que leurs conseils avisés et leur
soutien seront toujours présents dans
les années a venir.

Suite a ce renouvellement du conseil,
le bureau a été renouvelé et est ainsi
constitué :

Présidente : Francoise Duquenne ;
Vice-présidents : Bernard Flaceliere,
Mathieu Koehl ;

Secrétaire général : Ghyslain Ferré ;
Secrétaire générale adjointe : Elodie
Sissler;

Trésorier : Michel Trouillet ;

Trésorier adjoint : Jean-Michel Richer ;

Directrice des publications : Tania
Landes;

Directeur adjoint des publications :
Flavien Viguier.

Les seuls changements par rapport
au bureau précédent sont l'arrivée de
Mathieu Koehl comme vice-président,
de Ghyslain Ferré comme secrétaire
général et Elodie Sissler comme secré-
taire générale adjointe. En tant que
nouveau secrétaire général, je profite
de ce rapport pour remercier Mathieu
Koehl pour son investissement dans
cette fonction pendant de nombreuses
années et sa transmission tout en
douceur.

Lassociation ne pourrait évoluer sans
des chargés de mission et un rédacteur
en chef efficaces. Ont ainsi accepté de
remplir ces missions :

Rédacteur en chef : Bernard Flaceliére ;
Rédacteur en chef adjoint : Flavien
Viguier ;

Chargés de mission pour la lettre : Pierre
Assali, Philippe Sablayrolles ;

Chargés de mission édition numérique :
Elisabeth Gardon, Serge Botton, Pierre
Assali ;

Chargés de mission réseaux sociaux :
Bernard Flaceliére, Elodie Sissler,
Flavien Viguier ;

Chargés mission partenariats : Samuel
Guillemin, Flavien Viguier ;

Chargés mission lexique : Frangoise
Duquenne, Mathieu Koehl ;

Chargés mission hébergement site
web : Tania Landes, Flavien Viguier,
Pierre Assali, Mathieu Koehl.

Chargé de mission aupres de FIG et
FGF : Bernard Flaceliére ;

Webmasters : Elodie Sissler, Bernard
Flaceliere, Francoise Duquenne, Pierre
Assali, Philippe Sablayrolles ;
Président du jury du prix de I'AFT :
Emmanuel Natchitz ;

Chargées de la messagerie INFO_AFT :
Véronique Melin, Frangoise Duquenne.
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M Modification du réglement

intérieur

Le reglement intérieur a été modifié lors

de I'année 2022 sur quelques points :

- les conditions de participation au prix
de I'AFT (article 14) ;

- les compositions des bureau et conseil
(annexes 1et2);

- les chargés de mission et site web
(annexes 7 et 9).

Pour I'article 14, la premiére condition de
participation au prix de I'AFT “étre agé(e)
de moins de 26 ans” a été remplacée
par “avoir obtenu le dipléme d’ingé-
nieur dans I'année du prix ou I’'année
précédente’.

W Site web : http://www.aftopo.org/
Suite a la mise en place du nouveau
site, celui-ci s'est avéré opérationnel
avec des modifications plus aisées
par les chargés de mission. Les statis-
tiques de connexions font apparaitre
environ 6 000 connexions par mois, en
provenance de France et d’Afrique fran-
cophone principalement. Ces statistiques
corroborées par celles des consultations
des réseaux sociaux ont fait naitre en fin
d'année 2022 une réflexion du conseil
sur I'opportunité de se rapprocher encore
plus des pays africains francophones.
Cette réflexion se poursuit en 2023.
Pour rappel, le site contient six rubriques
(outre la gestion du profil, le panier et la
recherche) :

- Qui sommes-nous ?

- Revue XYZ

- Ouvrages

-Agenda

- Pour adhérer

- Lexique

Le transfert du site vers un nouvel
hébergeur, évoqué en 2021) n'a pas été
réalisé suite aux études faites par les
chargés de mission.

M Forum 2022

Le forum 2022, n'ayant pu étre orga-
nisé au printemps, a eu lieu le jeudi
17 novembre 2022 au lycée Gaudier-
Brzeska a Saint-Jean-de-Braye, dans la
banlieue d’'Orléans, avec pour theme
“Lintégration de solutions connectées
sur les chantiers”.

Lorganisation, parfois un peu chaotique
avec le lycée, a quand méme permis
d’accueillir environ 200 participants.
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La journée s’est finalement bien
déroulée en grande partie grace a la
participation active des éleves du lycée
en section topographie que nous remer-
cions ici, ainsi que I'implication sans
faille de Bertrand Lazime.

Les dimensions de la salle d’exposi-
tion étant limitées, seuls une quinzaine
d’exposants ont pu étre accueillis.
Quelques publireportages ont néan-
moins accompagné ce forum dont les
quatre présentations de qualité ont forte-
ment attiré I'attention des participants.

M Mission Lexique

La mission Lexique, chargée de revoir et
mettre a jour le lexique de I'AFT, a la fois
en version papier et numérique, a été
relancée en 2022 par Frangoise Duquenne.
Apres quelques années d'interruption due
aux conditions sanitaires et aux occupa-
tions de chacun, quelques réunions ont
eu lieu pour recréer des commissions
chargées de reprendre cet imposant
travail. Lobjectif est d'avoir un lexique
francophone de référence, celui-ci étant
trés apprécié par les professionnels et
les étudiants ou éléves en formation. Ces
travaux doivent se poursuivre en 2023.

Les adhésions et comptes
financiers

Au 31/12/2022, les relances ciblées ainsi
que l'arrivée de quelques nouveaux
adhérents ont permis d’avoir un nombre
d'abonnés/adhérents payés en 2022 en
trés légere baisse : 416 (pour 436 en
2021). La situation financiére de |'as-
sociation est restée saine, méme si le
solde est |égerement négatif en 2022
(cf. rapport financier). Les mouvements
atteignaient environ 67 k€ en 2022 avec
un bilan négatif de I'ordre de -2 500 €.
Nous remercions ici Michel Trouillet,
notre trésorier, pour le suivi trés rigou-
reux de I'état des finances de I'AFT.
LAFT remercie également tres chaleu-
reusement Samuel Guillemin, Bernard
Flaceliere et Flavien Viguier pour la
poursuite des partenariats, notamment
pour la revue XYZ.

Les conseils

Lassociation a tenu quatre conseils en
2022, tous en présentiel et/ou visio-

il assocation

conférence :
- le 17/03/2022, le conseil n° 153 (en visio-
conférence uniquement) ;
- le 16/06/2022, le conseil n° 154 suite a
I'assemblée générale 2022 ;
- le 22/09/2022, le conseil n° 155 ;
- le 14/12/2022, le conseil n°® 156.
La participation des membres du conseil
reste satisfaisante, le quorum était atteint
a chaque séance, notamment grace a
des participations par visioconférence
et avec des procurations.
Au cours des séances, le conseil,
aprés débat, décide des actions prin-
cipales engagées par l'association. Le
déroulement est constant. Les séances
commencent par un point sur les actions
décidées lors des conseils précédents.
Un point sur la situation financiére de
I'AFT est réalisé par le trésorier. Apres
les propositions de budget prévision-
nel, celui-ci fait les bilans successifs des
comptes permettant de suivre I'évolu-
tion des recettes et des dépenses pour
tendre vers un budget équilibré.
L'état d'avancement et les prévisions de
publication de la revue XYZ, notamment
les articles et rubriques sont analysés et
présentés a chaque séance. Le comité
de rédaction se réunit régulierement
par visioconférence pour sélectionner
les thématiques, définir les propositions
de contenu, et enfin, les valider sous la
houlette du rédacteur en chef.
Le forum de I'année en cours et a suivre
est évoqué. Celui de 2023 a ainsi été
programmeé a I'INSA de Strasbourg en
mars 2023, soit seulement quatre mois
aprés celui de novembre 2022 pour
essayer de revenir a une tenue régu-
liere au printemps de chaque année.
Lorganisation et les résultats du prix de
I'AFT sont évoqués. Ce theme est précisé
dans la suite de ce rapport.
Le site web et les réseaux sociaux
(Facebook, Twitter et LinkedIn) sont
évoqués avec le nombre de connexions
et I'analyse de leur provenance pour
faire évoluer la recherche de nouveaux
adhérents francais et francophones. La
lettre d’actualités, autre outil numérique
de communication, est malheureuse-
ment restée au point mort en 2022 par
mangue de temps disponible des rédac-
teurs. Le calendrier des manifestations
et des participations de I'AFT est remis a
jour a chaque séance.



Les publications
M [a revue XYZ

En 2022, sont parues quatre nouvelles
revues XYZ, toujours aussi captivantes
et estimées.

En termes de volume, les revues
comportaient respectivement : n° 170
(76 pages), n°171 (72 pages), n° 172
(68 pages), n°173 (72 pages).

Le rythme trimestriel des publications
a été respecté. Les rédacteurs pour-
suivent la recherche de la variété dans
tous les domaines de la topographie.
Les différentes rubriques proposées par
la revue sont toujours en rapport avec
les problématiques de la topographie
moderne et future : les “éditoriaux”
décisifs, les “bréves des constructeurs”
et “infotopo’, les articles techniques
et scientifiques, la revue littéraire et
professionnelle, parfois des “récréations
mathématiques”, de la “topo vécue”, la
vie des associations et la vie des écoles
sont toujours aussi raffinés et donnent
aux lecteurs une représentation géné-
rale des mutations de la topographie.
Lannée 2022 a été marquée par l'arrivée
d’articles sur I'Intelligence artificielle.
En tant que rédacteur en chef, Bernard
Flaceliére continue a assurer I'aboutis-
sement de la revue en menant le comité
de rédaction vers des exigences élevées.
Le comité de lecture est composé de
personnalités reconnues et étudie,
propose des améliorations et donne son
aval sur les contenus des publications.

Ainsi, les différents numéros [de 170 a

173] de 2022 comportaient respective-

ment :

- de I “infotopo” ;

- des rapports sur les différentes mani-

festations professionnelles.

Et parmi les classifications thématiques

de larevue:

- Géodésie/GNSS (3+2+1+2 articles) ;

-Topographie/Topométrie/Auscultation
(0+0+0+0 article) ;

- Compensation (1+1+1+1 articles) ;

- Lasergrammétrie (0+1+0+0 article) ;

- Photogrammeétrie (0+1+0+0 article) ;

- Cartographie (1+0+1+1 articles) ;

- Histoire (1+0+1+0 articles) ;

- Patrimoine (1+0+0+2 articles) ;

-Hydrographie/Navigation (0+1+0+
0 article) ;

-Télédétection (1+0+0+0 article) ;

- La vie de la profession (2+0+0+0 articles)

- Association (0+0+0+0 article)

- Qualité (0+0+1+0 article)

- Environnement (0+0+0+1 article)

Le tout est complété par les rubriques
“Art et Géométrie” (1+1+1+1 articles) et
de laTopographie et des Géomeétres sans
Frontiere “TSF/GSF” (1+1+1+1 articles),
de laTopo vécue (0+1+1+1 articles), la
vie des écoles (0+2+1+1 articles) et
Voyage (0+0+0+1 article).

Comme chaque année, nous nous
devons de féliciter Dorothée Picard pour
son travail remarquable et imaginatif.
Grace a son sens de 'agencement, elle
nous permet d’offrir aux lecteurs une
revue de trés haute qualité.

W Autres publications (rappel)

- “Lutte pour un avenir” (Louis Catinot) ;

- Numéro Hors-série : “Topographie : un
demi-siécle d’évolution technologique”
(Paul Courbon) ;

- Numéro Hors-série “Méthodes GNSS
pour la Topographie”;

- “Lexique topographique” ;

- “Sciences géographiques, connais-
sance du monde et conception de
I"'Univers dans I'’Antiquité” (Raymond
D'Hollander) ;

- “Mesurer la Terre - 300 ans de géodésie
frangaise” (Jean-Jacques Levallois) ;

- “Le marégraphe de Marseille” (Alain
Coulomb) ;

-“Art et géométrie” (Jean-Pierre
Maillard) ;

- “Les références de temps et d’espace
(Claude Boucher) ;

- “Lexique GNSS pour le position-
nement” de la commission CNIG/
GEOPOS ;

- “Cours de géodésie” (Frangoise et
Henri Duquenne).

”

Les manifestations

Les manifestations de 2022 ont repris
principalement en présentiel, mais
souvent avec des diffusions a distance.
Elles ont été régulierement annoncées
dans les revues XYZ.

A noter que la France (Paris) a été dési-
gnée pour l'organisation de la Working
Week 2028 de la FIG, 2028 correspon-
dant au 150° anniversaire de la création
de la FIG. LAFT doit participer a cette
organisation avec I'OGE.

Le prix AFT 2022

La gestion du prix de I'AFT est présidée
et conduite par Emmanuel Natchitz.
Pour le prix de 'AFT 2022, les membres
du jury présidé par Emmanuel
Natchitz ont départagé les diffé-
rentes propositions d’articles. Grace
au soutien indéfectible du sponsor
Leica Geosystems, ce prix est doté de
2 000 € de récompense et sera distri-
bué aux lauréats en 2023.

Ainsi se termine ce bilan de I'année
20221

LAFT poursuit ses engagements pour
le déploiement et la propagation des
connaissances enTopographie.

Nous rappelons chaque année, a
I'occasion de ce bilan, que I'AFT met
tout en ceuvre pour conserver sa place
parmi les associations reconnues dans
les différents milieux professionnels
qu’elle touche de prés ou de loin en
proposant I'accés aux informations
et aux connaissances par |'intermé-
diaire de ses ouvrages, de “La lettre
d’actualités topographiques de I'AFT”,
de la “revue XYZ" et grace aux partici-
pations dans les congrées et colloques
scientifiques internationaux.

Pendant cette année, la visibilité de
I’association a travers le site web et
sur les réseaux sociaux (en particulier
LinkedIn) n'a cessé de croitre. Les char-
gés de mission sur ces themes sont a
remercier pour leur travail et leur suivi.

Avant de terminer ce rapport, nous
rendons un hommage a Edmond
Barbacane qui nous a quittés en fin
d’année 2022. Il a été membre du
conseil de I'AFT pendant 32 ans, dont
une grande partie en tant que secrétaire
général. Il continuait a étre actif a 'AFT
et devait participer au forum 2022.

LAFT remercie ici encore vivement
I'lGN pour son soutien, notamment
pour le prét des locaux et des
infrastructures et I'INSA pour les
infrastructures lors des Journées de
la Topographie qui hébergent égale-
ment, c’est une tradition bien ancrée
maintenant, les 3° réunions du conseil
chaque année. ®

Ghyslain FERRE
Secrétaire général
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